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EJE | "GOBIERNO DE GESTION, IMPARTICION DE JUSTICIA Y COMPROMISO SOCIAL"

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE
FECHADEINICIODEL | oy bE TERMING DEL GENERA(N), POSEE(N), INDICADORES ASOCIADOS AVANCE DE LAS PERIODO DE
EJERCICIO PERIODO QUE SE NOMBRE DE LA ACTIVIDAD OBJETIVO INSTITUCIONAL OBJETIVO DEL INDICADOR | METAS AL PERIODO [METAS PROGRAMADAS|  UNIDAD DE MEDIDA ACTUALIZACION DE LA
PERIODO QUE SE INFORMA | PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA POR CADA OBJETIVO A
INFORMA QUE SE INFORMA INFORMACION
INFORMACION
GESTION, COORDINACION Y
REPRESENTACION DE LA POLITICA | EMPRENDER UNA POLITICA
PUBLICA EN VINCULOS ECONOMICOS, | DE SEGURIDAD PUBLICA
g \ REALIZAR ACTIVIDADES EN
SOCIALES Y AMBIENTALES BASADOS |PREVENTIVA Y PROTECCION
2024 01/01/2024 31/03/2024 1.1 PRESIDENCIA EN UN LIDERAZGO ESTRATEGICO, . | GIVIL. COADYUVANDO A LA GESTION Fusggmgiﬁ;s:;m&cs 3 12 INFORMES TRIMESTRAL
FORTALECIENDO LA PLANIFICACION | PROTECCION E INTEGRIDAD
MUNICIPAL ENCAMINADA A MEJORES DE LA CIUDADANIA.
RESULTADOS
. EMPRENDER UNA POLITICA
ASESORIA, CONSULTA, PLANEACION ¥ | “p oe 5 pinap PUBLICA REALIZAR ACTIVIDADES DE
EJECUCION DE LAS ACTIVIBADES CON | ppeyENTIVA Y PROTECCION POLITICA PARA GENERAR
2024 01/01/2024 31/03/2024 2.2 SEGUNDA SINDICATURA BASE A LOS OBJETIVOS Y GESTION 3 12 INFORMES TRIMESTRAL
ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS EN EL | CVIL: COADYUVANDO A LA RESULTADOS DE
oMD PROTECCION E INTEGRIDAD SEGURIDAD
DE LA CIUDADANIA.
EMPRENDER UNA POLITICA
RENOVACION Y ACTUALIZACION DE |t iUy boreceion UTORDADES DE LAS
2024 01/01/2024 31/03/2024 2.2 SEGUNDA SINDICATURA AuTORlDADt:_AsUE?CrIA;:ngARlAs DEL | CviL. COADYUVANDO A LA GESTION DIFERENTES COMUNIDADES 614 623 PADRON TRIMESTRAL
PROTECCION E INTEGRIDAD DEL MUNICIPIO
DE LA CIUDADANIA.
EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA 5
. i 3 GESTION DE PROYECTOS Y
3.1 REGIDURIA DE DESARROLLO | GESTION DE PROYECTOS EN MATERIA | PREVENTIVA Y PROTECCION 4
2024 01/01/2024 3110312024 URBANO Y OBRAS PUBLICAS | DE OBRA PUBLICA EN EL MUNICIPIO | CIVIL, COADYUVANDO A LA GESTION PROSggg:i PELTBTQ;ER‘A 3 2 INFORMES TRIMESTRAL
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.
EgEZEE'é%?DL:;APZ%LL'lTC'iA GESTIONAR PROYECTOS
. GESTION DE PROYECTOS EN MATERIA ) PARA SU APLICACION EN EL
2024 01/01/2024 31/03/2024 3.3 REGIDURIA DE DESARROLLO| ™ pe pEgARROLLO RURAL ENEL | PREVENTIVA ¥ PROTECCION GESTION MUNICIPIO PARA UN 3 12 INFORMES TRIMESTRAL
MUNICIPIO CIVIL, COADYUVANDO A LA DESARROLLO RURAL
PROTECCION E INTEGRIDAD EFICIENTE
DE LA CIUDADANIA.
EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA IMPLEMENTAR PROGRAMAS
GESTION DE PROYECTOS EN MATERIA .
3.9 REGIDURIA DE COMERCIO Y PREVENTIVA Y PROTECCION - DE DESARROLLO SOCIAL EN
2024 01/01/2024 31/03/2024 ABASTO POPULAR DE comgﬂgb?qlgﬁgsm ENEL GIVIL. COADYUVANDO A LA GESTION BENEFICIO DEL COMERCIO 3 12 INFORMES TRIMESTRAL
PROTECCION E INTEGRIDAD Y ABASTO POPULAR
DE LA CIUDADANIA.




2024

01/01/2024

31/03/2024

3.10 REGIDURIA DE ASUNTOS
INDIGENAS

GESTION DE PROYECTOS EN MATERIA
DE POLITICAS INTEGRALES EN PRO DE
LOS INDIGENAS EN EL MUNICIPIO

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

REALIZAR LA GESTION DE
PROYECTOS EN MATERIA DE
ASUNTOS INDIGENAS

INFORMES

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

3.13 REGIDURIA DE SALUD
PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL

GESTION DE PROYECTOS EN MATERIA
DE SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA
SOCIAL EN EL MUNICIPIO

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

REALIZAR LA GESTION DE
PROYECTOS O PROGRAMAS
EN MATERIA DE SALUD
PUBLICA PARA UNA MEJOR
CALIDAD DE VIDA
APLICABLES AL MUNICIPIO.

INFORMES

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

3.14 REGIDURIA DE FOMENTO
AL EMPLEO

GESTION DE PROYECTOS EN MATERIA
DE FOMENTO AL EMPLEO EN EL
MUNICIPIO

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

REALIZAR LA GESTION DE
PROYECTOS O PROGRAMAS
EN MATERIA DE FOMENTO
AL EMPLEO APLICABLES AL
MUNICIPIO

INFORMES

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

3.15 REGIDURIA DE LOS
DERECHOS DE LAS NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES

GESTION DE PROYECTOS EN MATERIA
DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES EN EL
MUNICIPIO

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

REALIZAR LA GESTION DE
PROYECTOS O PROGRAMAS
EN MATERIA DE LOS
DERECHOS DE LAS NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES
APLICABLES AL MUNICIPIO.

INFORMES

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

3.16 REGIDURIA DE EDUCACION
Y JUVENTUD

GESTION DE PROYECTOS EN MATERIA
DE EDUCACION Y JUVENTUD EN EL
MUNICIPIO

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

REALIZAR LA GESTION DE
PROYECTOS O PROGRAMAS
EN MATERIA DE EDUCACION

Y JUVENTUD APLICABLES

AL MUNICIPIO.

INFORMES

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

3. 17 REGIDURIA DE EQUIDAD Y

GESTION DE PROYECTOS EN MATERIA
DE EQUIDAD Y GENERO EN EL
MUNICIPIO

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

REALIZAR LA GESTION DE
PROYECTOS O PROGRAMAS
EN MATERIA DE EQUIDAD Y
GENERO APLICABLES AL
MUNICIPIO

INFORMES

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

3.18 REGIDURIA DE ATENCION Y
PARTICIPACION SOCIAL DE
MIGRANTE

GESTION DE PROYECTOS EN MATERIA
DE ATENCION Y PARTICIPACION
SOCIAL DE MIGRANTES EN EL
MUNICIPIO

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

REALIZAR LA GESTION DE
PROYECTOS O PROGRAMAS
EN MATERIA DE ATENCION Y
PARTICIPACION SOCIAL DE
MIGRANTES APLICABLES AL

MUNICIPIO

INFORMES

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

3.19 REGIDURIA DE MEDIO
AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES

GESTION DE PROYECTOS EN MATERIA
DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES EN EL MUNICIPIO

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

REALIZAR LA GESTION DE
PROYECTOS O PROGRAMAS
EN MATERIA DE MEDIO
AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES APLICABLES AL
MUNICIPIO

INFORMES

TRIMESTRAL




3.20 REGIDURM DE CULTURA,

GESTION DE PROYECTOS EN MATERIA

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION

REALIZAR LA GESTION DE
PROYECTOS O PROGRAMAS

5 5 EN MATERIA DE CULTURA,
2024 01/01/2024 31/03/2024 RECREAION, ESPECTACULOS Esngcqu/J&t:Ttﬁ.%g Réﬁéfﬁﬁ?‘cfmo CIVIL. COADYUVANDO A LA GESTION RECREAGION Y 3 12 INFORMES TRIMESTRAL
PROTECCION E INTEGRIDAD ESPECTACULOS
DE LA CIUDADANIA. APLICABLES AL MUNICIPIO.
FORMACION,
EMPRENDER UNA POLITICA " ACTUALIZACION Y
CAMBIO, RESTRUCTURACION, DE SEGURIDAD PUBLICA BR‘NDAE'_‘;\ICEELRJE;’;I‘S'R'D'CA RATIFICACION DE COMITES
RENOVACION DE COMITES PREVENTIVA Y PROTECCION : DE BARRIOS, COLONIAS Y
2024 01/01/2024 31/03/2024 7.1 SECRETARIA GENERAL CIUDADANOS. Y PRE-CARTILLAS DEL CIVIL, COADYUVANDO A LA GESTION REI?\‘%SJECUISLU;EAE\.?'\IA\IF‘FES 91 348 FRACCIONAMIENTOS, TRIMESTRAL
SERVICIO MILITAR NACIONAL. PROTECCION E INTEGRIDAD CIUDADANGS NOMBRAMIENTO DEL
DE LA CIUDADANIA. COMITE CIUDADANO. PRE-
CARTILLAS EXPEDIDAS.
EMPRENDER UNA POLITICA
5 DE SEGURIDAD PUBLICA MEJORAR Y RESPALDAR LA
IMPLEMENTACION DE BASE DE DATOS, : F
D * |PREVENTIVA Y PROTECCION INFORMACION DE MANERA CONSTANCIAS EMITIDAS Y
2024 01/01/2024 31/03/2024 7.1 SECRETARIA GENERAL E;ﬁgggﬁ‘gggggé ggéﬁgﬁgo CIVIL, COADYUVANDO A LA GESTION DIGITAL CON UNA BASE DE 1421 8,012 ACTAS ESCANEADAS. TRIMESTRAL
" | PROTECCION E INTEGRIDAD DATOS
DE LA CIUDADANIA.
EMPRENDER UNA POLITICA PRESERVAR LAS
DE SEGURIDAD PUBLICA TRADICIONES MUNICIPALES
CCONMEMORACION DE LA VERBENA | PREVENTIVA Y PROTECCION
2024 01/01/2024 31/03/2024 7.1 SECRETARIA GENERAL POPULAR ¥ FIESTAS DECEMBRINAS. | GIVIL. COADYUVANDO A LA GESTION OFRECIENDO UN ESPACIO 0 1 CONMEMORACION TRIMESTRAL
! DE RECREACION DE SANO
PROTECCION E INTEGRIDAD ESPARCIMIENTO EN FAMILIA
DE LA CIUDADANIA.
EMPRENDER UNA POLITICA
INSCRIPCION Y PUBLICACION DE LOS | DE SEGURIDAD PUBLICA i
. . BRINDAR CERTEZA JURIDICA|
7.2 OFICIALIA DEL REGISTRO ACTOS CONSTITUTIVOS, PREVENTIVA Y PROTECCION .
2024 01/01/2024 31/03/2024 it MODIFICATIVOS Y EXTINTIVOS DEL | GIVIL. COADYUVANDO A LA GESTION A L?géggns;gx:tgg DE 7,366 21,920 REGISTROS TRIMESTRAL
ESTADO CIVIL DE LAS PERSONAS [ PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.
EMPRENDER UNA POLITICA BRINDAR CERTEZA JURIDICA
) DE SEGURIDAD PUBLICA EN LOS ACTOS
2024 01/01/2024 31/03/2024 7:2 OFICIALIA DEL REGISTRO CAMPARAS DE REGISTRO CiviL [ PREVENTIVA ¥ PROTECCION GESTION REGISTRALES DE LAS 2 7 CAMPARAS TRIMESTRAL
cviL CIVIL, COADYUVANDO A LA PERSONAS DE MANERA
PROTECCION E INTEGRIDAD GRATUITA
DE LA CIUDADANIA.
REVISION, ESTUDIO, ANALISIS Y i
ELABORACION, EN SU CASO, DE Eg:’z‘é’éﬁiﬁi’#&%ﬂféi‘\ REVISAR, ANALIZAR Y
. PROPUESTAS DE ACTUALIZACION DE : ELABORAR PROPUESTAS DE
2024 01/01/2024 31/03/2024 74 DIRECCION DE ASUNTOS | | 5 REGLAMENTACION, LEGISLACION [ PREVENTIVA Y PROTECCION GESTION ACTUALIZACION DE LOS 1 4 DOCUMENTOS TRIMESTRAL
JURIDICOS ; CIVIL, COADYUVANDO A LA NORMATIVOS
MUNICIPAL Y DEMAS DOCUMENTOS DE| 6 (e SN e e REGLAMENTOS,
CARACTER NORMATIVO QUE SE DE LA CIUDADANIA. LEGISLACION MUNICIPAL
REQUIERAN.
. EMPRENDER UNA POLITICA
) ﬁiﬁgﬁgég:gmmgﬁgfmi:&éf DE SEGURIDAD PUBLICA ASESORAR JURIDICAMENTE )
2024 01012024 310812024 7.4 DIRECCION DE ASUNTOS |\ Ui\ TAVIENTO DE GHILAPA, EN SUS | PREVENTIVA Y PROTECCION GESTION ALAS DIFERENTES AREAS 5 135 ASESORIAS Y ASISTENCIAS TRIMESTRAL

JURIDICOS

NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS EN
MATERIA JURIDICA.

CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

QUE FORMAN PARTE DEL
AYUNTAMIENTO,

JURIDICAS




7.6 DIRECCION DE LA

EJECUCION DE ACCIONES DE
PREVENCION, AUXILIO Y

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA

DIFUSION DE MANERA
PERIODICA BOLETINES
METEOROLOGICOS PARA

COORDINACION GENERAL DE RECUPERACION ANTE PREVENTIVA Y PROTECCION 5 CONCIENTIZAR A LA q
2024 01/01/2024 3110312024 PROTECCION CIVIL, BOMBEROS EVENTUALIDADES DE LOS CIVIL, COADYUVANDO A LA GESTION POBLACION A FIN DE : 3 CAMPANAS TRIMESTRAL
Y RESCATE FENOMENOS NATURALES Y PROTECCION E INTEGRIDAD PREVENIR ACCIDENTES EN
ANTROPOGENICOS. DE LA CIUDADANIA. LAS DIFERENTES
TEMPORADAS DEL ARO
SALVAGUARDAR LA VIDA Y LOS BIENES
DE LAS PERSONAS ANTE INCIDENTES . IMPARTICION DE CURSOS
4 O AGENTES PERTURBADORES A EMPRENDER UNA POLITICA PARA QUE LA POBLACION
7.6 DIRECCION DE LA - : DE SEGURIDAD PUBLICA
COORDINACION GENERAL DE TRAVES DE PLATICAS SOBRE LA | pgevENTIVA Y PROTECCION 5 IMPLEMENTE SUS
2024 01/01/2024 31/03/2024 A PROTECCION CIVIL, PRIMEROS GESTION CONOCIMIENTOS ANTE UN 18 85 INSPECCIONES Y CURSOS TRIMESTRAL
PROTECCION CIVIL, BOMBEROS CIVIL, COADYUVANDO A LA
v RESCATE AUXILIOS, MANEJO Y USO DE PROTEGCION E INTEGRIDAD ACCIDENTE Y TOME SUS
EXTINTORES E INSPECCIONES DE GAS DE LA CIUDADANIA. MEDIDAS DE SEGURIDAD EN
LP MEDIANTE NORMAS Y METODOS g SUS NEGOCIOS
ESTABLECIDOS.
EMPRENDER UNA POLITICA
7.6 DIRECCION DE LA RECORRIDOS EN LAS DIFERENTES | DE SEGURIDAD PUBLICA AATENCION INMEDIATA DE
COORDINACION GENERAL DE ZONAS DE LA CIUDAD, AS|COMO [ PREVENTIVA Y PROTECCION 5 LOS PRIMEROS AUXILIOS A ATENCIONES
2024 01/01/2024 3110312024 PROTECCION CIVIL, BOMBEROS ATENCION DE LLAMADAS DE CIVIL, COADYUVANDO A LA GESTION LAS PERSONA QUE HAN 32 535 PREHOSPITALARIAS TRIMESTRAL
Y RESCATE EMERGENCIA DE AUXILIO. PROTECCION E INTEGRIDAD SUFRIDO UN ACCIDENTE
DE LA CIUDADANIA.
REALIZAR OPERATIVOS Y
ACCIONES CONJUNTAS DE
PARTICIPACION Y COORDINACION EN | EMPRENDER UNA POLITICA SEGURIDAD CON LAS
) L DESARROLLO OPERATIVO DE DE SEGURIDAD PUBLIC/; INSTITUCIONES DE
11.1 SECRETARIA DE PREVENTIVA Y PROTECCION 5 SEGURIDAD PUBLICA
2024 01/01/2024 31/03/2024 SEGURIDAD PUBLICA Décscégﬁ;snig'v;t?g]éi E’; TS;ET';IQS CVIL. COADYUVANDO A LA GESTION DESTACA MENTADOS EN EL 6 24 OPERATIVOS TRIMESTRAL
NIVELES DE GOBIERNO. PROTECCION E INTEGRIDAD MUNICIPIO, PREVINIENDO LA
- DE LA CIUDADANIA. COMISION DE FALTAS
ADMINISTRATIVAS Y
DAR CUMPLIMIENTO A LOS
REGLAMENTOS Y
DISPOSICIONES APLICABLES
SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS, | EMPRENDER UNA POLITICA MEES;GA‘L’RAD:ﬁ SE%LEAL N
CONVENIOS Y OBLIGACIONES QUE | DE SEGURIDAD PUBLICA CORPORACION CUENTE
11.1 SECRETARIA DE FACULTA EL SISTEMA NACIONAL DE | PREVENTIVA Y PROTECCION
2024 01/01/2024 31/03/2024 SEGURIDAD PUBLICA SEGURIDAD PUBLICA A LAS CIVIL. COADYUVANDO A LA GESTION ng%:l&il}/\)%l\ls‘(gaz 249 600 ACCIONES TRIMESTRAL
CORPORACIONES POLICIALES, PARA | PROTECCION E INTEGRIDAD DESEMPENEN SUS
ALCANZAR SUS OBJETIVOS. DE LA CIUDADANIA, FUNGIONES DE MANERA
PROFESIONAL Y CON
ESTRICTO APEGO A LA
LEGALIDAD.
CONTROL, EVALUACION Y EMPRENDER UNA POLITICA
. SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE | DE SEGURIDAD PUBLICA %?‘xiﬁblf)%:ggggg
2024 01/01/2024 31/03/2024 11.2 CONTRALORIA INTERNA DE | METAS ¥ OBJETIVOS DE LAS AREAS DE | PREVENTIVA ¥ PROTECCION GESTION DIRECCIONES DE LA 147 503 ASAMBLEAS Y TRIMESTRAL
SEGURIDAD PUBLICA LA SECRETARIA DE SEGURIDAD CIVIL, COADYUVANDO A LA SECRETARIA DE SEGURIDAD EVALUACIONES
PUBLICA PARA LOGRAR UN MEJOR | PROTECCION E INTEGRIDAD SUBLIOA.
DESEMPERO. DE LA CIUDADANIA. .
ATENDER DE MANERA
INMEDIATA LAS LLAMADAS
EMPRENDER UNA POLITICA DE AUXILIO O DENUNCIAS
4 DE SEGURIDAD PUBLICA CIUDADANAS, QUE SE
ATENCION DE LLAMADAS DE . g
11.3 DIRECCION DE SEGURIDAD PREVENTIVA Y PROTECCION - RECIBEN EN EL PUESTO DE
2024 01/01/2024 31/03/2024 BOBLICA EMERGENC\CA‘ﬁé)A[Sim}JANCIAS DELA | o COADYUVANDO A LA GESTION MANDO INTEGRAL DE ESTA 119 500 ATENCIONES TRIMESTRAL
PROTECCION E INTEGRIDAD SECRETARIA Y TODAS
DE LA CIUDADANIA, AQUELLAS QUE SE RECIBEN
POR CUALQUIER OTRO
MEDIO.
EMPRENDER UNA POLITICA APOYAR Y RESGUARDAR LA
DE SEGURIDAD PUBLICA INTEGRIDAD EN CUESTION
PROGRAMA DE APOYO A LAS .
2024 01/01/2024 31/03/2024 11.3 DIRECCION DE SEGURIDAD DEPENDENCIAS MUNICIPALES, PREVENTIVA ¥ PROTECCION GESTION DE SEGURIDAD A LOS 61 260 APOYOS TRIMESTRAL

PUBLICA

ESTATALES Y FEDERALES.

CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

INTEGRANTES DE LOS
PAGOS DE LOS PROGRAMAS
SOCIALES DEL GOBIERNO




2024

01/01/2024

31/03/2024

11.3 DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA

PROGRAMA DE SEGURIDAD Y

VIGILANCIA EN LA CABECERA

MUNICIPAL Y COMUNIDADES
ALEDARNAS.

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

LA EJECUCION DEL
PROGRAMA DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA PERMITIRA
PREVENIR LA COMISION DE
FALTAS ADMINISTRATIVAS Y
DELITOS EN EL MUNICIPIO

990

4,000

PATRULLAJES

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

11.4 DIRECCION DE POLICIA

PLATICAS Y TALLERES DE EDUCACION
VIAL

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

BENEFICIAR CON EL
DESCUENTO DE LICENCIAS
A LA CIUDADANIA

PLATICAS Y TALLERES

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

11.4 DIRECCION DE POLICIA

MANTENIMIENTO Y REHABILITACION
DE LA SENALIZACION HORIZONTAL Y
VERTICAL DE LAS PRINCIPALES
VIALIDADES

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

MANTENER Y REHABILITAR
LA SENALIZACION DE
VIALIDADES EN LA
CABECERA MUNICIPAL

CAMPARA

SEMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

11.4 DIRECCION DE POLICIA
VIAL

EXPEDICION DE LICENCIAS Y
PERMISOS DE DIVERSOS TIPOS

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

EXPEDIR LICENCIAS Y
PERMISOS DIVERSOS A
MANERA DE GARANTIZAR
LOS DERECHOS DE LOS
CONDUCTORES

1,550

EXPEDICION DE LICENCIAS
Y PERMISOS DE DIVERSOS
TIPOS

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

11.4 DIRECCION DE POLICIA

APLICACION Y SANCION DEL
REGLAMENTO DE LA LEY DE
TRANSPORTE Y VIALIDAD DEL ESTADO
DE GUERRERO Y EDUCACION VIAL.

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

DISMINUIR LAS SANCIONES
AUMENTANDO EL iNDICE DE
EDUCACION VIAL DE
ACUERDO A LA LEY DE
TRANSPORTE Y VIALIDAD

APLICACION Y SANCION
DEL REGLAMENTO Y
EDUCACION VIAL

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

11.6 CENTRO MUNICIPAL DE
PREVENCION DEL DELITO Y
PARTICIPACION CIUDADANA

PLATICAS, CONFERENCIAS, RALLY'S,
TALLERES Y SKETCH, A FIN DE
PROMOVER UNA CULTURA DE PAZ Y
NO VIOLENCIA EN EL SECTOR
EDUCATIVO.

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

PARTICIPACION ACTIVA DEL
SECTOR EDUCATIVO EN EL
FOMENTO DE ESPACIOS
ESCOLARES LIBRES DE
VIOLENCIA

JORNADAS

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

11.6 CENTRO MUNICIPAL DE
PREVENCION DEL DELITO Y
PARTICIPACION CIUDADANA

VINCULAR ESTRATEGIAS DE
PREVENCION DE DELITOS Y VIOLENCIA
EN DIFERENTES SECTORES SOCIALES,

AFIN DE PROMOVER EL ESTADO DE
DERECHO.

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

PARTICIPACION ACTIVA DE
LA POBLACION EN EL
FOMENTO DE LA
PREVENCION DEL DELITO

PLATICAS

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

11.6 CENTRO MUNICIPAL DE
PREVENCION DEL DELITO Y
PARTICIPACION CIUDADANA

DIFUSION DE INFORMACION EN
MATERIA DE PREVENCION DEL DELITO
Y SEGURIDAD PUBLICA

EMPRENDER UNA POLITICA
DE SEGURIDAD PUBLICA
PREVENTIVA Y PROTECCION
CIVIL, COADYUVANDO A LA
PROTECCION E INTEGRIDAD
DE LA CIUDADANIA.

GESTION

PARTICIPACION ACTIVA DE
LA POBLACION EN EL
FOMENTO DE LA
PREVENCION DEL DELITO

DIFUSIONES.

TRIMESTRAL




EJE Il "GOBIERNO DE DESARROLLO AMBIENTAL, SOCIAL E INFRAESTRUCTURA"SOCIAL"

FECHA DE INICIO DEL

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE

; AVANCE DE LAS PERIODO DE
EJERCICIO PERIODO QUE SE e e [ RMING DEs GENERA(N), POSEE(N), NOMBRE DE LA ACTIVIDAD OBJETIVO INSTITUCIONAL | 'NDICABORES ASOCIADOS | 3671y pEL INDICADOR | METAS AL PERIODO |METAS PROGRAMADAS|  UNIDAD DE MEDIDA ACTUALIZACION DE LA
PERIODO QUE SE INFORMA | PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA POR CADA OBJETIVO
INFORMA A QUE SE INFORMA INFORMACION
INFORMACION
CONTRIBUIR AL IMPULSO DE INCREMENTAR EL
ACCIONES EN BENEFICIO DE LA DESARROLLO SOCIAL,
PROCURANDO BRINDAR CONTRIBUIR AL BENEFICIO
SOCIEDAD VULNERABLE MEDIANTE LA | - xENCION PRIORITARIA A DE LA SOCIEDAD MEDIANTE
2024 02/01/2024 31/03/2024 6.1 DESARROLLO INTEGRAL DE FIRMA Y COORDINACION DE TODO AQUEL QUE SE GESTION CONVENIOS ASI COMO 34 424 CONVENIOS ¥ TRIMESTRAL
LA FAMILIA MUNICIPAL CONVENIOS DE COLABORACION CON SOLICITUDES
: ENCUENTRE EN POBREZA Y RECEPCION Y SEGUIMIENTO
INSTANCIAS ESTATALES, ASI COMO MARGINACION DE SOLICITUDES,
RECEPCION Y SEGUIMIENTO DE -
SOLICITUDES.
INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
PROCURANDO BRINDAR
ATENCION PRIORITARIA A LLEVAR A CABO LA
2024 02/01/2024 31/03/2024 61 fo?i;%:?ﬂmﬁgﬁ:’t" DE ACC'ONESI\"”\‘/T\’/EEG,\TS:EEA;’EQ;A SANA| 10D AQUEL QUE SE GESTION CONVIVENCIA DE ACUERDO 3 12 CONVIVENCIAS TRIMESTRAL
ENCUENTRE EN POBREZA Y ALAFECHA.
MARGINACION.
ATENCION A GRUPOS EN SITUACION INCREMENTAR EL
DE VULNERABILIDAD MEDIANTE DESARROLLO SOCIAL,
) SERVICIOS QUE INGLUYEN LA PROCURANDO BRINDAR X DISMINUCION DEL STUDI
2024 02/01/2024 3110312024 6.4 DIRECCION ADMINISTRATIVA ; ATENCION PRIORITARIA A GESTION PORCENTAJE DE 8135 7,939 SOCIOECONOMICOS Y TRIMESTRAL
EJECUCION DE ESTUDIOS
C . TODO AQUEL QUE SE VULNERABILIDAD. PADRONES.
SOCIOECONOMICOS Y ELABORACION
B baORONES ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
MEJORAR EL ESTADO DE NUTRICION INCREMENTAR EL
DE LAS PERSONAS EN SITUACION DE |  DESARROLLO SOCIAL,
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIOA |  PROCURANDO BRINDAR DISMINUIR EL iNDICE DE DESAYUNO CALIENTE,
2024 02/01/2024 31/03/2024 6.4 DIRECCION ADMINISTRATIVA TRAVES DE LA ENTREGA DE ATENCION PRIORITARIA A GESTION DESNUTRICION DE LOS 1,492 18,874 DESPENSAS ENTREGADAS TRIMESTRAL
DESPENSAS, DESAYUNO CALIENTE TODO AQUEL QUE SE HABITANTES DEL MUNICIPIO. Y PLATILLOS
(EMERGENTE) Y PLATILLOS ABAJO | ENCUENTRE EN POBREZA Y
COSTO EN EL COMEDOR DEL DIF. MARGINACION.
INCREMENTAR EL
EJECUCION DE ACTIVIDADES DESARROLLO SOCIAL,
) MEDIANTE CAPACITACION CON PROCURANDO BRINDAR X POBLACION
2024 02/01/2024 31/03/2024 6.4 DIRECCION ADMINISTRATIVA|  TALLERES, PLATICAS A NIROS, ATENCION PRIORITARIA A GESTION ECONOMICAMENTE ACTIVA 22 1011 SESIONES TRIMESTRAL
ADOLESCENTES Y CLUBS DE LA TODO AQUEL QUE SE
TERCERA EDAD. ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
DESARROLLAR E INSTRUMENTAR INCREMENTAR EL
ACCIONES PARA LA PROMOCION DE |  DESARROLLO SOCIAL,
LOS DERECHOS DE LA FAMILIAY DE | PROCURANDO BRINDAR .
2024 02/01/2024 31/03/2024 6.4 DIRECCION ADMINISTRATIVA LAS NINAS, LOS NINOS Y ATENCION PRIORITARIA A GESTION Ezgg%frfiﬁ%ééfg?é% 1,074 4,000 ASESORIAS TRIMESTRAL
ADOLESCENTES A TRAVES DE TODO AQUEL QUE SE
ASESORIAS JURIDICAS Y FAMILIARES | ENCUENTRE EN POBREZA Y
GRATUITAS MARGINACION
INCREMENTAR EL
ATENCION A LA CIUDADANIA EN DESARROLLO SOCIAL,
SITUACION DE VULNERABILIDAD CON |  PROCURANDO BRINDAR APOYO A LA SALUD EN
2024 02/01/2024 31/03/2024 6.5 DIRECCION OPERATIVA | APOYOS A LA SALUD EN MATERIA DE | ATENCION PRIORITARIA A GESTION MATERIA DE TRASLADOS 38 85 TRASLADOS TRIMESTRAL

TRASLADOS GRATUITOS EN
AMBULANCIA

TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.

GRATUITOS EN AMBULANCIA




APOYO Y ASISTENCIA A LA SALUD A

INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
PROCURANDO BRINDAR

ASISTENCIA A LA SALUD A

2024 02/01/2024 31/03/2024 6.5 DIRECCION OPERATIVA | TRAVES DE SESIONES INTEGRALES DE | ATENCION PRIORITARIA A GESTION TRAVES DE SESIONES 4,408 15,000 SERVICIOS TRIMESTRAL
INTEGRALES DE
REHABILITACION TODO AQUEL QUE SE Aot TAOR
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
IMPLEMENTAR LOS MECANISMOS INCREMENTAR EL e e
NECESARIOS PARA EL DIAGNOSTICO |  DESARROLLO SOCIAL, DIAGNOTES o L SAUD
DE SALUD MUNICIPAL A TRAVES DE |  PROCURANDO BRINDAR A TRAVES DL Lon
2024 02/01/2024 31/03/2024 6.5 DIRECCION OPERATIVA | LOS SIGUIENTES SERVICIOS: MEDICO | ATENCION PRIORITARIA A GESTION 2,610 10,000 SERVICIOS TRIMESTRAL
SERVICIOS: MEDICO
GENERAL, ENFERMERIA, TODO AQUEL QUE SE N A
ODONTOLOGIA, NUTRICION Y MODULO | ENCUENTRE EN POBREZA Y . EN .
DE FARMACIA MARGINACION. ODONTOLOGIA ¥ MODULO
- DE FARMACIA
INCREMENTAR EL
EJECUCION DE ACCIONES INTEGRALES| i SARBOLLO SOCIL, IMPLEMENTAR EL
5 PARA EL DIAGNOSTICO DE LA SALUD A ! 5 DIAGNOSTICO A LA SALUD A
2024 02/01/2024 31/03/2024 65 DIRECCION OPERATIVA | F B D o ATICAS. AT_EONl():c\)OANQILFgLOgEéRSIéA GESTION o o onLeD 386 1,500 TERAPIAS TRIMESTRAL
SESIONES PSICOLOGICAS. NGNS BN POBREZA Y PSICOLOGICAS
MARGINACION.
INCREMENTAR EL
IMPLEMENTAR Y PROMOVER, DESARROLLO SOCIAL, REALIZAR Y ROMOVER
. PROGRAMAS PREVENTIVOS DE SALUD | PROCURANDO BRINDAR .
2024 01/01/2024 31/03/2024 T8 DR e SALUP | PARA LA CIUDADANIA DEL MUNICIPIO A| - ATENCION PRIORITARIA A GESTION Pifﬁﬁﬁﬁﬂ?f%ﬁfv‘@g g 8 27 CAMPARAS TRIMESTRAL
TRAVES DE CAMPANAS DE DIFERENTE |  TODO AQUEL QUE SE A D
iNDOLE. ENCUENTRE EN POBREZA Y o
MARGINACION
coommaonconosseons | worsuenasy
DESARROLLO SOCIAL, PROGRAMAR ACCIONES
REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE
7.5 DIRECCION DE SALUD |  SALUD A LA POBLACION DE CHILAPA | PROCURANDO BRINDAR 5 INTEGRALES COMO
2024 01/01/2024 3110312024 - ! A | ATENCION PRIORITARIA A GESTION CONFERENCIAS, PLATICAS Y 2 a7 SERVICIOS DE SALUD TRIMESTRAL
MUNICIPAL (CONFERENCIAS, PLATICAS, GESTION
TODO AQUEL QUE SE GESTION DE SUMINISTRO
DE MEDICAMENTOS Y SUMINISTRO | £\ cUENTRE EN POBREZA Y DE MEDICAMENTOS
DEL MISMO, A LAS COMUNIDADES QUE ARGIMAGION
DEPENDEN DEL MUNICIPIO).
INCREMENTAR EL
ELABORACION E IMPLEMENTACION DE | DESARROLLO SOCIAL, ELABORAR NORMATIVA E
7.5 DIRECCION DE SALUD | NORMATIVA INTERNA ENFOCADA A LA | PROCURANDO BRINDAR 5 IMPLEMENTARLA,
2024 01/01/2024 31/03/2024 p ATENCION PRIORITARIA A GESTION ENFOCADA A LA NUEVA 027 1 MANUAL TRIMESTRAL
MUNICIPAL NUEVA POLITICA DE SALUD APLICABLE C
e o TODO AQUEL QUE SE POLITICA DE SALUD
ENCUENTRE EN POBREZA Y APLICABLE EN EL MUNICIPIO
MARGINACION
INCREMENTAR EL
VISITAS DE SUPERVISION SANITARIA A | X SARROLLO SOCIL, SUPERVISION DE
7.5 DIRECCION DE SALUD ESTABLECIMIENTOS QUE LO ! 5 SALUBRIDAD EN
2024 01/01/2024 31/03/2024 s REQUIRAN ¥ A LA CIUDADANIA QUE ATTEgg’\JoLuQTE\LoglJé?éA GESTION ESTAL ECIMENTOS EN LA 3 12 SERVICIO TRIMESTRAL
SOLICITE ESTE SERVICIO. ENCUENTRE EN POBREZA Y CABECERA MUNICIPAL
MARGINACION
INCREMENTAR EL
RECEPCION DE SOLICITUDES DE OBRA| ~ DESARROLLO SOCIAL,
10.1 SECRETARIA DE PUBLICA QUE PERMITAN OTORGAR |  PROCURANDO BRINDAR PRy ettiodiicactl
2024 01/01/2024 31/03/2024 DESARROLLO URBANO Y OBRAS | MEJORES ESPACIOS DE CALIDAD PARA| ATENCION PRIORITARIA A GESTION Q 87 212 SOLICITUDES TRIMESTRAL

PUBLICAS

LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE
CHILAPA DE ALVAREZ

TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.

OBRA QUE SEAN FACTIBLES
DE EJECUTAR




2024

01/01/2024

31/03/2024

10.1 SECRETARIA DE
DESARROLLO URBANO Y OBRAS
UBLICAS

EXPEDIENTES INTEGRADOS,
REVISADOS Y AUTORIZADOS

INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
PROCURANDO BRINDAR
ATENCION PRIORITARIA A
TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.

GESTION

INTEGRACION DE LOS
EXPEDIENTES UNITARIOS DE|
OBRA DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS (ASE)

87

EXPEDIENTES UNITARIOS

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

10.1 SECRETARIA DE
DESARROLLO URBANO Y OBRAS
PUBLICAS

ELABORACION DE CUENTA PUBLICA
DEL EJERCICIO INMEDIATO ANTERIOR
E INFORME FINANCIERO
CCORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
FISCAL 2024

INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
PROCURANDO BRINDAR
ATENCION PRIORITARIA A
TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.

GESTION

CUMPLIR CON LA
ELABORACION Y ENTREGA
DE EXPEDIENTES EN
TIEMPO Y FORMA A LA ASE.

OBRAS EJECUTADAS

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

10.2 DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA
HIDROSANITARIA

ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD Y
LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS

INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
PROCURANDO BRINDAR
ATENCION PRIORITARIA A
TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.

GESTION

VERIFICACION DE LA
FACTIBILIDAD DE CADA
OBRA SOLICITADA

ESTUDIO DE FACTIBILIDAD

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

10.2 DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA
HIDROSANITARIA

SUPERVISION Y EJECUCION DE LA
OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA
BASICA EN MATERIA DE
ALCANTARILLADO, DRENAJE PLUVIAL,
AGUA POTABLE Y ELECTRIFICACION

INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
PROCURANDO BRINDAR
ATENCION PRIORITARIA A
TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.

GESTION

EJECUCION DE OBRAS DE
ACUERDO A LAS NORMAS
DE CONSTRUCCION

OBRAS EJECUTADAS

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

10.2 DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA
HIDROSANITARIA

REVISION Y AUTORIZACION DE
DOCUMENTACION COMPROBATORIA

INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
PROCURANDO BRINDAR
ATENCION PRIORITARIA A
TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.

GESTION

AUTORIZACION Y REVISION
DE OBRAS DE ACUERDO A
LAS NORMAS DE
CONSTRUCCION

DOCUMENTACION
COMPROBATORIA

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

10.2 DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA
HIDROSANITARIA

INTEGRACION DE EXPEDIENTES
TECNICOS UNITARIOS DE LAS OBRAS
EJECUTADAS DEL RAMO 33

INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
PROCURANDO BRINDAR
ATENCION PRIORITARIA A
TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.

GESTION

REALIZAR LA INTEGRACION
DE EXPEDIENTES
UNITARIOS DE OBRA

EXPEDIENTE TECNICO
UNITARIO

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

10.3 DIRECCION DE
DESARROLLO URBANO

EMISION DE LICENCIAS DE
CCONSTRUCCION PARA EL PERIODO
2024

INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
PROCURANDO BRINDAR
ATENCION PRIORITARIA A
TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.

GESTION

APLICACION DE LA
NORMATIVIDAD

119

380

LICENCIAS

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

10.3 DIRECCION DE
DESARROLLO URBANO

AUTORIZACION DE SUBDIVISIONES,
FUSIONES, LOTIFICACIONES,
RELOTIFICACIONES PARA EL PERIODO
2024

INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
PROCURANDO BRINDAR
ATENCION PRIORITARIA A
TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.

GESTION

REGULARIZACION DE
PREDIOS

SUBDIVISIONES, FUSIONES
LOTIFICACIONES, RE
LOTIFICACIONES

TRIMESTRAL




10.3 DIRECCION DE

AUTORIZACION DE CONSTANCIA DE
USO DE SUELO, ALINEAMIENTO,

INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
PROCURANDO BRINDAR

REGULARIZACION DE

2024 01/01/2024 31/03/2024 DESARROLLO URBANO NUMERO OFICIAL, SEGURIDAD ATENCION PRIORITARIA A GESTION NOMENCLATURA Y USO DE 20 100 CONSTANCIAS TRIMESTRAL
ESTRUCTURAL, NO AFECTACION PARA | TODO AQUEL QUE SE PREDIOS
EL PERIODO 2024 ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
10.4 DIRECCION DE ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD Y PROCURANDO BRINDAR i VERIFICACION DE LA
2024 01/01/2024 31/03/2024 INFRAESTRUCTURA URBANAY | | i o e St ricos | ATENCION PRIORITARIA A GESTION FACTIBILIDAD DE CADA 60 130 OBRA AUTORIZADA TRIMESTRAL
RURAL TODO AQUEL QUE SE OBRA SOLICITADA
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
10.4 DIRECCION DE SUPERVISION Y EJECUCION DE LA PROCURANDO BRINDAR
2024 01/01/2024 31/03/2024 INFRAESTRUCTURA URBANA Y | OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA | ATENCION PRIORITARIA A GESTION REAUZSASPRET‘Q%?SQEOS DE 60 130 OBRA EJECUTADA TRIMESTRAL
RAL BASICA URBANA Y RURAL TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
INCREMENTAR EL
REVISION Y AUTORIZACION DE DESARROLLO SOCIAL,
10.4 DIRECCION DE DOCUMENTACION COMPROBATORIA E | PROCURANDO BRINDAR i REVISION Y AUTORIZACION
2024 01/01/2024 31/03/2024 INFRAESTRUCTURA URBANAY |  INTEGRACION DE EXPEDIENTES ATENCION PRIORITARIA A GESTION DE DOCUMENTACION 60 130 EXPEDIENTES TRIMESTRAL
RURAL TECNICOS UNITARIOS DE LAS OBRAS TODO AQUEL QUE SE
EJECUTADAS DEL RAMO 33 ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
10.5 DIRECCION DE E£STUDIOS DE FACTIBILIDAD Y PROCURANDO BRINDAR i VERIFICACION DE LA ESTUDIO DE FACTIBILIDAD
2024 01/01/2024 31/03/2024 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA | | o o OGRAFICOS | ATENCION PRIORITARIA A GESTION FACTIBILIDAD DE CADA 1 30 Y LEVANTAMIENTO TRIMESTRAL
Y SALUD TODO AQUEL QUE SE OBRA SOLICITADA TOPOGRAFICO
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL, “ .
10.5 DIRECCION DE SUPERVISION Y EJECUCION DE LA PROCURANDO BRINDAR i SI;J: E’;\Q:‘SOQEVAEJSS-ED%O:
2024 01/01/2024 31/03/2024 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA | OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA | ATENCION PRIORITARIA A GESTION LAS NORMAS DE 0 22 INFORME DE OBRA TRIMESTRAL
Y SALUD BASICA EDUCATIVA Y DE SALUD TODO AQUEL QUE SE CONSTRUCCION
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
INCREMENTAR EL
REVISION Y AUTORIZACION DE DESARROLLO SOCIAL,
10.5 DIRECCION DE DOCUMENTACION COMPROBATORIA E | PROCURANDO BRINDAR . .
2024 01/01/2024 31/03/2024 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA [ INTEGRACION DE EXPEDIENTES ATENCION PRIORITARIA A GESTION REVISION ¥ AUTORIZACION 0 22 EXPEDIENTE TRIMESTRAL

Y SALUD

TECNICOS UNITARIOS DE LAS OBRAS
EJECUTADAS DEL RAMO 33

TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.

DE DOCUMENTACION




INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,

108 DIRECCION DE PROCURANDO BRINDAR VERIFICACION DE LA
2024 01/01/2024 31/0312024 INFRAESTRUCTURA O A D ¥os | ATENCION PRIORITARIA A GESTION FACTIBILIDAD DE CADA 6 20 NS TRIMESTRAL
RECREATIVA Y DEPORTIVA TODO AQUEL QUE SE OBRA SOLICITADA
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL, . .
108 DIRECCION DE SUPERVISION Y EJECUCION DELA |  PROCURANDO BRINDAR e o OBRAS PROGRAMADAS
2024 01/01/2024 31/03/2024 INFRAESTRUCTURA OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA | ATENCION PRIORITARIA A GESTION (VA 0 20 A TRIMESTRAL
RECREATIVAY DEPORTIVA |  BASICA RECREATIVA Y DEPORTIVA TODO AQUEL QUE SE CONSTRUCTION RECREATIAY DEPORTIVA
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
INCREMENTAR EL
REVISION Y AUTORIZACION DE DESARROLLO SOCIAL,
108 DIRECCION DE DOCUMENTACION COMPROBATORIAE | PROCURANDO BRINDAR REVISION Y AUTORIZAGION TOTAL, DE EXPEDIENTES
2024 01/01/2024 31/03/2024 INFRAESTRUCTURA INTEGRACION DE EXPEDIENTES ATENCION PRIORITARIA A GESTION oMoty 0 20 TECNICOS UNITARIOS TRIMESTRAL
RECREATIVAY DEPORTIVA | TECNICOS UNITARIOS DE LAS OBRAS |  TODO AQUEL QUE SE INTEGRADOS
EJECUTADAS DEL RAMO 33 ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
INCREMENTAR EL
. DESARROLLO SOCIAL,
INFRAESTRUCTURA EN ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD Y PROCURANDO BRINDAR 5 VERIFICACION DE LA FAETIBILOAD ¥
2024 01/01/2024 31/03/2024 Mviindidiviatat DA X s | ATENCION PRIORITARIA A GESTION FACTIBILIDAD DE CADA 2 100 AR TRIMESTRAL
praRiAls TODO AQUEL QUE SE OBRA SOLICITADA P OPOGRARICD
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
INCREMENTAR EL
. DESARROLLO SOCIAL, . .
2024 01/01/2024 31/03/2024 OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA | ATENCION PRIORITARIA A GESTION 3 5 A TRIMESTRAL
VIVIENDA Y PROYECTOS . LAS NORMAS DE EJECUCION DE OBRAS
R aiAls BASICA EN VIVIENDA TODO AQUEL QUE SE CONSTRUCGION
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
INCREMENTAR EL
po— s,
INFRAESTRUCTURA EN REVISION Y AUTORIZACION DE . 5 REVISION Y AUTORIZACION .
2024 01/01/2024 31/03/2024 Vi islivialog DOBUMENTAION CoMaROBATORIA | ATENCION PRIORITARIA A GESTION e DOCUMENTAGION 0 5 EXPEDIENTE TECNICO TRIMESTRAL
b baiAls TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
INCREMENTAR EL
) ) DESARROLLO SOCIAL
109 DIRECCION DE INTEGRACION DE EXPEDIENTES . "
INFRAESTRUCTURA EN TECNICOS UNITARIOS DE LAS OBRAS | PROCURANDO BRINDAR 5 REALIZAR LA INTEGRACION EXPEDIENTE TECNICO
2024 01/01/2024 31/03/2024 ATENCION PRIORITARIA A GESTION DE EXPEDIENTES TECNICOS 0 5 TRIMESTRAL
VIVIENDA Y PROYECTOS EJECUTADAS DEL RAMO 33 Y UNITARIO
ESPECIALES PROYECTOS GESTIONADOS TODO AQUEL QUE SE UNITARIOS DE OBRA
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
INCREMENTAR EL BRINDAR INFORMACION ASi
MECANISNOS DE PROMOCIONDE | 5262 iting srindAR PROYECTOS PRODUCTVOS
2024 02/01/2024 31/03/2024 12.1 SECRETARIA DE SERVICIOS PARA EL IMPULSO ¥ ATENCION PRIORITARIA A GESTION PARA LOS GRUPOS DE 2 9 PROMOCION DE TRIMESTRAL

DESARROLLO SOCIAL

FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO
SOCIAL.

TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION

PERSONAS MAS
VULNERABLES DE NUESTRO
MUNICIPIO.

SERVICIOS




INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,

BRINDARLES MEJOR APOYO

12.1 SECRETARIA DE GENERAR ACCIONES DE APOYO QUE |  PROCURANDO BRINDAR ALOS BARRIOS Y COLONIAS
2024 02/01/2024 31/03/2024 . PROMUEVAN E IMPULSEN EL ATENCION PRIORITARIA A GESTION ASI COMO LOCALIDADES 2 9 ACCIONES DE APOYO TRIMESTRAL
DESARROLLO SOCIAL. TODO AQUEL QUE SE PARA MEJORAR SU CALIDAD
ENCUENTRE EN POBREZA Y DE VIDA
MARGINACION
INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
121 SECRETARIA DE DESARROLLODEACTIVIDADES | PROCURANDO BRINDAR PODER AUTO EMPLEARSE ACTIVIDADES LUDICAS ¥
2024 02/01/2024 31/03/2024 - LUDICAS Y DE CAPACITACION ATENCION PRIORITARIA A GESTION ; 5 20 C TRIMESTRAL
DESARROLLO SOCIAL DIRIGIDO A LA CIUDADANIA DE CAPACITACION
ALTERNATIVA TODO AQUEL QUE SE Arepleiiged risiilav
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION
INCREMENTAR EL
PROMOCION DE LAS DESARROLLO SOCIAL, FORTALECER A LA
MANIFESTACIONES CULTURALES DE | PROCURANDO BRINDAR POBLACION INDIGENA CON
2024 02/01/2024 31/0312024 123 DIRECCION DE ASUNTOS | ™, 05 pUEBLOS INDIGENAS EN LA | ATENGION PRIORITARIA A GESTION RESULTADOS POSITIVOS A 6 26 A S IACIONES TRIMESTRAL
CABECERA MUNICIPAL Y TODO AQUEL QUE SE LAS NECESIDADES
COMUNIDADES DEL MUNICIPIO. | ENCUENTRE EN POBREZA Y PRIORITARIAS.
MARGINACION
INCREMENTAR EL LLEVAR A CABO
PLANEAR, ORGANIZAR, PROGRANMAR, |  DESARROLLO SOCIAL, ACTIVIDADES PARA QUE LAS
paAb A NN aln PROCURANDO BRINDAR FAMILIAS BENEFICIADAS
2024 02/01/2024 31/03/2024 12.7 INSTITUTO DEL DEPORTE ATENCION PRIORITARIA A GESTION TENGAN UNA MEJOR 5 34 EVENTOS DEPORTIVOS TRIMESTRAL
DEPORTIVOS Y RECREATIVOS A
TS De oo TODO AQUEL QUE SE CALIDAD DE VIDA, INGRESO
- ENCUENTRE EN POBREZA Y ECONOMICO Y GASTOS DE
MARGINACION FAMILIA
INCREMENTAR EL
PROPONER Y LLEVAR A CABO O NINOS Y JOVENES QUE
PROGRAMAS DE CAPACITACION EN ! 5 ESTAN INSCRITOS EN LAS
2024 02/01/2024 31/03/2024 127 INSTITUTO DEL DEPORTE | PROCRANAS DE CARACTTACION N | ATENCION PRIORITARIA A GESTION B s Pds 05 2 ESCUELAS DEPORTIVAS TRIMESTRAL
ESCUELAS DEPORTIVAS TODO AQUEL QUE SE EN 2024
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION
PROMOVER LA INTERACCION FAMILIAR | INCREMERTAR EL
Y SOCIAL, DE FORMA QUE SEA o e NINOS Y JOVENES QUE
POSIBLE FORTALECER SUS LAZOS DE ! 5 ESTAN INSCRITOS EN LAS
2024 02/01/2024 31/03/2024 12.7 INSTITUTO DEL DEPORTE | POSIPLE FORTALECER SUS A0S oF ATTEgg'\Jo:QTE\LoglJé?éA GESTION ESLUELAS Y FORMACION 3 37 ACTIVIDADES DEPORTIVAS TRIMESTRAL
ACTIVIDADES DEFORTIVAS AL AIRE | gy GUENTRE EN POBREZA Y EN 2024
MARGINACION
ESTABLECER Y CONSOLIDAR
COMPROMISOS ENCAUSADOS A
DISMINUIR LOS REZAGOS EDUCATIVOS INCREMENTAR EL
DEL MUNICIPIO, POR MEDIO DEL DESARROLLO SOCIAL,
APROVECHAMIENTO DE LOS PROCURANDO BRINDAR COADYUVAR EN EL ACTIVIDADES INTEGRALES
2024 02/01/2024 31/03/2024 12.8 DIRECCION DE EDUCACION RECURSOS LOCALES Y LA ATENCION PRIORITARIA A GESTION ABATIMIENTO DEL REZAGO 3 12 e TRIMESTRAL
PARTICIPACION DE DOCENTES, TODO AQUEL QUE SE EDUCATIVO
ALUMNOS Y PADRES DE FAMILIAEN | ENCUENTRE EN POBREZA Y
ACCIONES INTEGRALES COMO MARGINACION
CURSOS, CAPACITACIONES, ENTRE
OTROS.
INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
. . PROCURANDO BRINDAR PORCENTAJE DE DOCENTES .
2024 02/01/2024 31/03/2024 12.8 DIRECCION DE EDUCACION | CONMEMORACION DEL DIA DEL ATENCION PRIORITARIA A GESTION ASISTENTES AL FESTEJO 033 1 FESTEJO DEL DIA DEL TRIMESTRAL

MAESTRO

TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION

DEL DiA DEL MAESTRO

MAESTRO




INCREMENTAR EL
. . DESARROLLO SOCIAL,
- .| SESIONES D TRABAID DEL CONSEa0 | PROCURANDO BRINDAR 5 PORCENTAJES DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE
2024 02/01/2024 31/03/2024 12.8 DIRECCION DE EDUCACION . ATENCION PRIORITARIA A GESTION ACTIVIDADES REALIZADAS 1 4 TRIMESTRAL
MUNICIPAL DE PARTICIPACION SOCIAL TRABAJO
BN LA EDUCACION (COMUPARE). TODO AQUEL QUE SE AL PLAN DE TRABAJO
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION
IMPULSAR Y FOMENTAR INICIATIVAS
(TALLERES, PROYECCIONES Y
EVENTOS) AMBIENTALES ORIENTADAS INCREMENTAR EL
A LA PRESERVACION, CUIDADO Y DESARROLLO SOCIAL, COADYUVAR EN EL
+ /| MEJORAMIENTO DE LOS RECURSOS | PROCURANDO BRINDAR CONTROL DE LA
2024 02/01/2024 31/0312024 129 DIRECCION DE ECOLOGIAY| ™ \ATURALES EXISTENTES ENEL | ATENCION PRIORITARIA A GESTION CONTAMINACION DE LOS 30 84 N TO e TRIMESTRAL
TERRITORIO MUNICIPAL, AS| COMO TODO AQUEL QUE SE RECURSOS NATURALES EN
ACCIONES DE ADAPTACION Y ENCUENTRE EN POBREZA Y EL MUNICIPIO
MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO MARGINACION
QUE CONTRIBUYAN AL
MEJORAMIENTO DEL MEDIO AMBIENTE.
INCREMENTAR EL
COORDINAR Y EJECUTAR ACTIVIDADES|  DESARROLLO SOCIAL,
CIVICAS REALIZADAS EN FECHAS PROCURANDO BRINDAR PROMOCION DE LOS
2024 02/01/2024 31/0312024 s CONMEMORABLES EN NUESTRO | ATENCION PRIORITARIA A GESTION VALORES CIVICOS EN EL 13 a7 O Ao TRIMESTRAL
MUNICIPIO PARA FOMENTAR LOS TODO AQUEL QUE SE MUNICIPIO
VALORES CIVICOS Y CULTURALES | ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION
INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
CONMEMORACION DEL ANIVERSARIO |  PROCURANDO BRINDAR ’
2024 02/01/2024 31/03/2024 :CZ#SIBEDEECSC'C?\;‘I o DEL INICIO DE LA INDEPENDENCIA DE |  ATENCION PRIORITARIA A GESTION CE'ng‘gggNDDgg‘li DE 0 1 CONMEMORACION TRIMESTRAL
MEXICO (GRITO DE DOLORES). TODO AQUEL QUE SE
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION
INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL, ASESORIAS,
12.14 DIRECCION DE ASESORIA, VINCULACION Y PROCURANDO BRINDAR VINCULACIONES Y
2024 02/01/2024 31/03/2024 PROGRAMAS ESTATALES Y CANALIZACION A PROGRAMAS ATENCION PRIORITARIA A GESTION CANALIZACIONES PARA QUE 37 100 ASISTENCIA Y APOYO TRIMESTRAL
FEDERALES SOCIALES. TODO AQUEL QUE SE SU APOYO LES LLEGUE EN
ENCUENTRE EN POBREZA Y EL TIEMPO Y FORMA
MARGINACION
INCREMENTAR EL
oo, | erabo s neTTUCONES FEoertcs
2024 02/01/2024 31/03/2024 13-1 SECRETARIA DE TALLERES Y DESARROLLO COMERCIAL | ATENCION PRIORITARIA A GESTION ESTATALES, LA EJECUCION 3 12 GESTION, MODULOS ¥ TRIMESTRAL
DESARROLLO RURAL DE PLANES, PROGRAMAS, TALLERES
PARA PRODUCTORES TODO AQUEL QUE SE g iyt
AGROPECUARIOS DEL MUNICIPIO. | ENCUENTRE EN POBREZA Y it
MARGINACION.
GESTION E IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE PRODUCCION PARA EL
BIENESTAR Y CAPACITACIONES DESRAROLLG Sa R GESTIONAR E IMPLEMENTAR
5 TECNOLOGICAS DE CULTIVOS . PROGRAMAS DE
13.3 DIRECCION DE AGRICOLAS (DENSIDAD DE SIEMBRA, | ZROCURANDO BRINDAR 5 PRODUCCION PARA EL GESTION Y
2024 02/01/2024 31/03/2024 AGRICULTURA E / " | ATENCION PRIORITARIA A GESTION . 3 12 TRIMESTRAL
INFRAETRUGTURA RURAL | NUTRICION. MANEIO INTEGRADO DE | ATERCOR IPRITARE BIENESTAR Y CAPACITACION CAPACITACIONES
PLAGAS Y ESTIMACION DE ENCUENTRE EN POBREZA Y TECNOLOGICA DE CULTIVOS
RENDIMIENTO) APLICABLES A LAS ARGIAGON AGRICOLAS.
ZONAS RURALES DE NUESTRO
MUNICIPIO
INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL, GESTIONAR, ASESORAR,
13.4 DIRECCION DE FOMENTO | GESTION Y ASESORIA SOBRE EL PROCURANDO BRINDAR REVISAR, REGISTRAR Y DAR )
2024 02/01/2024 31/03/2024 R v PROGRAMA DE FERTILIZANTE PARA EL | ATENCION PRIORITARIA A GESTION SEGUIMIENTO AL 22 55 GESTION Y ASESORIA TRIMESTRAL
BIENESTAR 2024 TODO AQUEL QUE SE PROGRAMA DE
ENCUENTRE EN POBREZA Y FERTILIZANTE 2024
MARGINACION.




GESTION SOSTENIBLE DE PROYECTO!

INCREMENTAR EL

5| DESARROLLO SOCIAL,

SEGUIMIENTO DE

PROCURANDO BRINDAR PROYECTOS PRODUCTIVOS
2024 02/01/2024 31/03/2024 13.4 DIRECCION DE FOMENTO | PRODUCTIVOS ANTE LAS DIFERENTES | - xencion PRIORITARIA A GESTION ANTE LA SECRETARIA DE 10 65 GESTION, ASESORIA Y TRIMESTRAL
TECNOLOGICO DEPENDENCIAS E INSTITUCIONES Y REGISTRO
‘ASESORIAS AGROPECUARIAS TODO AQUEL QUE SE DESARROLLO RURAL
ENCUENTRE EN POBREZA Y (SADER)
MARGINACION.
PROPORCIONAR DE MANERA
EFICIENTE, OPORTUNA Y CON DE‘Q‘,EF?:OMLELNOTQSS;L PROPORCIONAR DE
164 SECRETARIA DE SERVICIOS | QUE PRESTA EL GOBIERNO MUNICIPAL| ROCURANDO BRINDAR OPORTUNA Y CON CALIDAD
2024 01/01/2024 31/03/2024 PUBLICOS MUNICIPALES A LA SOCIEDAD; INVOLUCRANDO LA AngS\OOXIQTJF:SgUéRSIQA GESTION LOS SERVICIOS PUBLICOS 3,150 12,606 SERVICIOS TRIMESTRAL
PARTICIPACION CIUDADANA EN SU | L\ (o IENTRE EN POBREZA Y QUE PRESTA EL GOBIERNO
PREVISION, MANTENIMIENTO Y MARGINACION MUNICIPAL A LA SOCIEDAD
EVALUACION. .
COLABORAR EN MEJORAR LA IMAGEN
URBANA, RECOLECTANDO, DE‘Q‘,EF?:OMLELNOTQSS;L BRINDAR SERVICIOS DE
SEPARANDO COMO RECICLANDO LOS ¢ RECOLECCION DE BASURA Y|
16.2 DIRECCION DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS DE PROCURANDO BRINDAR 5 BARRIDO MANUAL, PARA LA
2024 01/01/2024 31/03/2024 RECOLECCION DE RESIDUOS - ATENCION PRIORITARIA A GESTION ped 3 12 RUTAS TRIMESTRAL
SOLIDOS Y LIVPIA CASAS HABITACION Y MANTENIENDO TODO AQUEL QUE SE CONSERVACION DE LA
LIBRES LAS PRINCIPALES CALLES Y | L\ - [ENTRE EN POBREZA Y IMAGEN URBANO DEL
AVENIDAS DE LA CABECERA MARGINACION MUNICIPIO
MUNICIPAL. .
MEJOR@S&gﬁjiEER; 'BC:;%;USB“COS INCREMENTAR EL MEJORAR LOS SERVICIOS
PROPORCIONANDO MANTENIMIENTO |  DESARROLLO SOCIAL, PUBLICOS MUNICIPALES
16.3 ADMINISTRACION DE CORRECTIVO Y PREVENTIVO AL PROCURANDO BRINDAR i BASICOS,
2024 01/01/2024 31/03/2024 SERVICIOS PUBLICOS ; ATENCION PRIORITARIA A GESTION PROPORCIONANDO 470 1,885 MANTENIMIENTOS TRIMESTRAL
ALUMBRADO PUBLICO, PARQUES Y
MUNICIPALES TODO AQUEL QUE SE MANTENIMIENTO
JARDINES, PARQUE VEHICULAR,
ENCUENTRE EN POBREZA Y CORRECTIVO Y
MERCADO AGROINDUSTRIAL Y MARGINACION PREVENTIVO.
PANTEON MUNICIPAL) . -
INCREMENTAR EL
. DESARROLLO SOCIAL,
16.3 ADMINISTRACION DE ';gflifg?’:gsﬁﬁg'if&s&e@‘ﬁzﬁ PROCURANDO BRINDAR i REALIZAR EL SACRIFICIO DE
2024 01/01/2024 31/03/2024 SERVICIOS PUBLICOS ESTRICTA APLIGACION DE NORMAS DE | ATENCION PRIORITARIA A GESTION GANADO BAJO LAS NORMAS 1,800 7,500 SACRIFICIOS TRIMESTRAL
MUNICIPALES SANIDAD TODO AQUEL QUE SE ESTABLECIDAS
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
BRINDAR SERVICIOS PUBLICOS INCREMENTAR EL
GENERALES, PARA EL BUEN DESARROLLO SOCIAL,
16.3 ADMINISTRACION DE FUNCIONAMIENTO DE LA PROCURANDO BRINDAR i MEJO'EOA'; ;CEC’\’:TL"JDSAD DE TRABAJOS DE
2024 01/01/2024 31/03/2024 SERVICIOS PUBLICOS INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL ATENCION PRIORITARIA A GESTION SOCIOGULTURALES DEL 22 95 CARPINTERIA TRIMESTRAL
MUNICIPALES (INSTALACION DE TEMPLETES, TODO AQUEL QUE SE MUNICIPIO
MAMPARAS Y TRABAJOS DE HERRERIA | ENCUENTRE EN POBREZA Y
Y REHABILITACION) MARGINACION.
INCREMENTAR EL
. DESARROLLO SOCIAL, BUSCAR EVITAR EL
DESINFECCION DEL AGUA POTABLE EN| o0 o e oy INCREMENTO DE
2024 01/01/2024 31/03/2024 16.4 DIRECCION DE CAPAC TANQUES DE ALMACENAMIENTO Y| \1eNCION PRIORITARIA A GESTION ENFERMEDADES 0.25 1 PROGRAMA TRIMESTRAL
DISTRIBUCION SOSTENIBLE DEL TODO AQUEL QUE SE GASTROINTESTINALES DE
ABASTECIMIENTO DEL LIQUIDO. | g\ GUENTRE EN POBREZA Y ORIGE?UETSAi%EN LA
MARGINACION.
MEJORAR EL MANTENIMIENTO INCREMENTAR EL
SOSTENIBLE DE LOS SISTEMAS DE DESARROLLO SOCIAL, BRINDAR SERVICIOS DE
FUENTES DE ABASTECIMIENTO DE PROCURANDO BRINDAR MANTENIEMITNO
2024 01/01/2024 31/03/2024 16.4 DIRECCION DE CAPAC POTABILIZACION, CONDUCCION, ATENCION PRIORITARIA A GESTION PREVENTIVO Y CORRECTIVO 122 476 MANTENIMIENTO TRIMESTRAL
ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION TODO AQUEL QUE SE ALAS FUENTES DE

DEL AGUA POTABLE, REDES DE
ATARJEAS Y EQUIPOS DE OPERACION.

ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.

ABASTECIMIENTO




INCREMENTAR EL
DESARROLLO SOCIAL,
PROCURANDO BRINDAR BRINDAR BUEN SERVICIO DE
2024 01/01/2024 31/03/2024 16.4 DIRECCION DE CAPAC | PROGRAMA DE DOTACION DE AGUAEN| - yTENCION PRIORITARIA A GESTION REPARTICION DE AGUA EN 886 4,795 PIPAS TRIMESTRAL
TODO AQUEL QUE SE CAMIONES A LA CIUDADANIA
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
INCREMENTAR EL
MEJORAR LA CALIDAD DE AGUA DESARROLLO SOCIAL,
RESIDUALES EN LA PLANTA PROCURANDO BRINDAR Pf:ss:ggréz:’;lﬁh‘
2024 01/01/2024 31/03/2024 16.4 DIRECCION DE CAPAC TRATADORA REDUCIENDO LA ATENCION PRIORITARIA A GESTION SERVICIO DE AGUAS 275,180,000 1,106,784,000 LITROS TRIMESTRAL
CONTAMINACION DE MATERIALES TODO AQUEL QUE SE LIMPIAS
ENCUENTRE EN POBREZA Y
MARGINACION.
APOYO A LOS DIFERENTES SECTORES INCREMENTAR EL
ECONOMICOS DEL MUNICIPIO, DESARROLLO SOCIAL
MEDIANTE CURSOS ¥ TALLERES POR | - o2 Sl son o FACILITAR EL DESARROLLO
17.1 SECRETARIA DE DEPENDENCIAS PUBLICAS Y . - ADMINISTRATIVO DE LOS
2024 02/01/2024 31/03/2024 DESARROLLO ECONOMICO PRIVADAS. PARA MEJORAR SUS ATTEONl():c\)OANQTJFgLOgLIéRSIé A GESTION EMPRENDEDORES DEL 3 16 CURSOS Y TALLERES TRIMESTRAL
HABILIDADES ADMINISTRATIVAS, | L~ ieio o oS o2 MUNICIPIO
COMERCIALES Y CALIDAD DE SUS MARGINAGION.,
MODULO DE ATENCION A MIGRANTES Y INCREMENTAR EL DESARROLLO PRESENTAR UN MODULO DE ATENCION A MIGRANTES Y
17.1 SECRETAR/A DE DESARROLLO JORNALEROS AGRICOLAS, VINCULACION DE | SOCIAL, PROCURANDO BRINDAR ATENCION, CAPACITACION, JORNALEROS AGRICOLAS,
2024 02/01/2024 31/03/2024 . SCONOMICO EMPLEO ENTRE CIUDADANOS Y EMPRESAS, AS{| ATENCION PRIORITARIA A TODO GESTION ASESORAMIENTO, 2,207 15,000 TRABAIO, VINCULACION DE TRIMESTRAL
COMO TAMBIEN GESTIONES ANTE INSTANCIAS | - AQUEL QUE SE ENCUENTRE EN REALIZACION DE TRAMITES EMPLEO Y PUBLICACION DE
0 POBREZA Y MARGINACION. Y VINCULACION DE EMPLEO CCONVOCATORIAS.
INCREMENTAR EL DESARROLLO CREAREELSJ'SRSTDEEel‘j\S PARA
SOCIAL, PROCURANDO BRINDAR CONTROL DE REGISTRO DE
2024 02/01/2024 31/03/2024 17.2 DIRECCION DE TURISMO ";":;TTE:‘FZ‘RNMD‘SSE;giﬁﬁﬁni;ﬁx;;;:f ATENCION PRIORITARIA A TODO GESTION c or:bAleéf\gFO%A:A%i A 12 48 MATERIAL UTILIZADO PARA LA TRIMESTRAL
LAPROMOCION Y DIFUSION DEL MUNICIPIO A%;?;if:;i’;gﬁf;g?;” PROMOCION Y DIFUSION DIFUSION TURISTICA
DEL MUNICIPIO
INCREMENTAR EL DESARROLLO
AMPLIAR, FORTALECER, PROMOVER Y SOCIAL, PROCURANDO BRINDAR
2024 02/01/2024 31/03/2024 17.2 DIRECCION DE TURISMO DESARROLLAR EL TURISMO EN ELMUNICIPIO | ATENCIGN PRIORITARIA A TODO GESTION FOMENETLA;S’\L”Q:?MO EN 30 128 FERIAS Y MODULOS TRIMESTRAL
MEDIANTE FERIAS Y MODULOS. AQUEL QUE SE ENCUENTRE EN
POBREZA Y MARGINACION.
CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONOMICO A | | NCREMENTAR EL DESARROLLO
TRAVES DE CAPACITACIONES, GESTION Y SOCIAL PROCURANDO BRINDAR CONTRIBUIR AL CAPACITACIONES, GESTION Y
2024 02/01/2024 31/03/2024 17.3 DIRECCION DE ARTESANIAS . ATENCIGN PRIORITARIA A TODO GESTION DESARROLLO ECONOMICO 3 16 g TRIMESTRAL
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS PROYECTOS PRODUCTIVOS
PARA ELSECTOR ARTESANAL DELMUNICIPIG | AQUEL QUE SE ENCUENTRE EN DEL MUNICIPIO
POBREZA Y MARGINACION.
PROPICIAR LA MULTICULTURALIDAD DEL
MUNICIPIO, MEDIANTE LA PROMOCION DE LOS slggﬁMp?g:jkiLND;g:’::»?S;C; FOMENTAR LA CULTURA EN DOMINGOS CULTURALES,
2024 02/01/2024 31/03/2024 17:5 INSTITUTO MUNICIPAL DE LENGUAJES ARTISTICOS, IMPULSANDO ATENCION PRIORITARIA A TODO GESTION EL MUNICIPIO, MEDIANTE 15 73 INTERCAMBIOS CULTURALES, TRIMESTRAL
CULTURA NUEVOS TALENTOS CON LAINTENCION DE | ) /o ey e e e MANIFESTACIONES CURSOS DE VERAND, FESTIVALES
RECONSTRUIR EL TEJIDO SOCIALY REDUCIR LAS POBREZA Y MARGINACION, ARTISTICAS, '
DESIGUALDADES SOCIALES




2024

02/01/2024

31/03/2024

17.5 INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA

FESTEJO DE LA TRADICIONAL TIGRADA 2024

INCREMENTAR EL DESARROLLO
SOCIAL, PROCURANDO BRINDAR
ATENCION PRIORITARIA A TODO
AQUEL QUE SE ENCUENTRE EN
POBREZA Y MARGINACION,

GESTION

MOSTRAR QUE LA
CELEBRACION DE LA

TIGRADA 2024 ES UNICA EN

EL ESTADO DE GUERRERO.

FESTEJO DE LA TIGRADA 2024

TRIMESTRAL

EJE Ill "GOBIERNO TRANSPARENTE Y DESARROLLO ECONOMICO"

EJERCICIO

FECHA DE INICIO DEL
PERIODO QUE SE
INFORMA

FECHA DE TERMINO DEL

PERIODO QUE SE INFORMA

GENERA(N), POSEE(N),

INFORMACION

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE

PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

OBJETIVO INSTITUCIONAL

INDICADORES ASOCIADOS
POR CADA OBJETIVO

OBJETIVO DEL INDICADOR

AVANCE DE LAS
METAS AL PERIODO
QUE SE INFORMA

METAS PROGRAMADAS

UNIDAD DE MEDIDA

PERIODO DE
ACTUALIZACION DE LA
INFORMACION

2024

02/01/2024

31/03/2024

2.1 PRIMERA SINDICATURA

BASE A LOS OBJETIVOS Y
ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS EN EL
PMD.

ASESORIA, CONSULTA, PLANEACION Y
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES CON

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,

INNOVANDO Y

MODERNIZANDO LOS

PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE

COMUNICACION E

INFORMACION PARA LA

PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

CUMPLIR CON LAS
ESTRATEGIAS Y OBJETIVOS
ESTABLECIDOS EN EL PMD

INFORMES

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

4.1 ORGANO DE CONTROL
INTERNO

SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
CONTROL INTERNO, AUDITORIAS
ADMINISTRATIVAS, SUPERVISIONES,
REVISIONES, VISITAS,
VERIFICACIONES, INSPECCIONES,
RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS Y REGISTRO
PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
.| INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

NUMERO DE SEGUIMIENTO
DE OBSERVACIONES POR
PARTE DE LOS ORGANOS

FISCALIZADORES

SEGUIMIENTO DEL
PROGRAMA

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

4.2 DIRECCION DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA

PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y
DIFUSION DE LA INFORMACION
PUBLICA MUNICIPAL

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

GARANTIZAR LA DIFUSION
DE LAS ACTIVIDADES DE
GOBIERNO

62

DIFUSION

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

4.3 INSTANCIA TECNICA DE
EVALUACION

EVALUACION A LAS AREAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA A TRAVES
DEL SISTEMA DE EVALUACION AL

DEL PROGRAMA ANUAL DE
EVALUACION

DESEMPERO (SEDEM) Y ELABORACION

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

EVALUAR EL DESEMPERO
DE LAS ACTIVIDADES DE LAS
DIFERENTES AREAS

EVALUACIONES Y
MONITOREOS

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

4.4 DIRECCION DE PLANEACION

ELABORACION DEL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL (POA), AS COMO
VIGILAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS

OBJETIVOS, METAS Y ACCIONES
PLASMADAS EN EL MISMO POR CADA

UNA DE LAS AREAS DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA, DE

/ACUERDO A LOS OBJETIVOS DEL PMD.

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

BENEFICIAR A LA
CIUDADANIA CON A
ELABORACION DEL POA

76

PLANEACION Y
SEGUIMIENTO

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

5.1 SECRETARIA PARTICULAR

ATENCION DE SOLICITUDES
CIUDADANAS EN MATERIA DE
ASESORAMIENTO, APOYO, GESTION Y
AUDIENCIA ANTE LAS AUTORIDADES

MUNICIPALES

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,

INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

DAR RESPUESTA OPORTUNA

ALAS DEMANDAS DE LA

CIUDADANIA MEIDANTE
AUDIENCIAS

1349

5124

ATENCION DE PETICIONES
CIUDADANAS EN
AUDIENCIAS

TRIMESTRAL




SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA
RECEPCION, REGISTRO, RENDICION DE CUENTAS, 5
CLASIFICACION Y SEGUIMIENTO DE INNOVANDO Y S A
2024 02/01/2024 31/03/2024 5.2 SECRETARIA TECNICA LAS SOLICITUDES DIRIGIDAS Y MODERNIZANDO LOS GESTION o bt AS 4920 SOLICITUDES RECIBIDAS TRIMESTRAL
AUTORIZADAS POR EL PRESIDENTE | PROCESOS EN EL USO DE SOLIGITUDES AUTORIZADAS
MUNICIPAL LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.
SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
AMPLIAR Y MEJORAR LOS CANALES DE FOMENTANDO LA
COMUNICACION PARA LA DIFUSION DE | RENDICION DE CUENTAS,
5.3 DIRECCION DE 05 SERVICIOS  PROGRAMAS QUE INNOVANDO Y AMPLIAR LOS CANALES DE PUBLICACIONES EN LOS
2024 02/01/2024 3110312024 oMo SOGAL BN L YO T s | MODERNIZANDO LOS GESTION DIFUSION A TRAVES DE 1000 DISTINTOS MEDIOS DE TRIMESTRAL
PROCESOS EN EL USO DE FIRMA DE CONVENIOS COMUNICACION
DE LA FIRMA DE CONVENIOS CON d
MEDIOS DE COMUNICACION. LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.
DISENAR, DIRIGIR Y SUPERVISAR LA R N SomERNO
ELABORACION DE LAS GACETAS OMENTANGO LA
MUNICIPALES (BIMESTRALES Y RENDICION DE CUENTAS, .
SEMESTRALES), CON EL FIN DE g DISEAR, DIRIGIR Y
2024 02/01/2024 31/03/2024 5:3 DIRECCION DE INFORMAR Y HACER DIFUSION DELOS |, JEOVART0 Y GESTION SUPERVISAR LA 8 N TRAVES OE GACETRS. TRIMESTRAL
COMUNICACION SOCIAL PROGRAMAS Y ACCIONES DEL PROGESOS EN EL USO DE ELABORACION DE LAS NFORMATIVAS
AYUNTAMIENTO, A FIN DE N aS TEONGLOGIAS. DE GACETAS MUNICIPALES
POSICIONAR, UNA IMAGEN ACORDE A S OVUNIGACION E
Los VALORESZE();;/;OAQ?VIINISTRACION INFORMACIAN PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.
SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA
i AUTORIZACION Y REGULACION D | - RENPICION DE CUENTAS, AUTORIZAR PERMISOS
7.3 DIRECCION DE ACTIVIDADES COMERCIALES EN ViA . PROVISIONALES PARA USO
2024 02/01/2024 3110312024 O acon Ga O e e MODERNIZANDO LOS GESTION R Tl PR o 73 TEMPORADA TRIMESTRAL
TRADICIONALES PROCESOS EN EL USO DE TEMPORADA
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.
SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
ESTABLECER LOS LINEAMIENTOS | o FOMENTANDOLA
i PARA EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD Novanoo v PER’»:;‘[)OSR'\)ZR/AOC\I/%V\IIO%E/-\LES
7.3 DIRECCION DE COMERCIAL, DE SERVICIOS O DE OTRO
2024 02/0112024 31/03/2024 O acon TIPO AUTORIZANDO LOS PERMISOS | MODERNIZANDOLOS GESTION iy 100 PERMISO TRIMESTRAL
PROVISIONALES PARA USO DE LAVIA | "¢ eNo1 ocias, oF UBLICA
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.
SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
EXPEDICION, REVALIDACION O FOMENTANDO LA
CANCELACION, EN SU CASO, DE LAS | RENDICION DE CUENTAS, .
7.3 DIRECCION DE LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO QUE INNOVANDO Y ) piariaieaaiivgich
2024 02/01/2024 31/03/2024 O acon SE OTORGAN A LOS PROPIETARIOS DE|  MODERNIZANDO LOS GESTION TSR 830 LICENCIA TRIMESTRAL
LOS ESTABLECIMIENTOS PROCESOS EN EL USO DE OMEROIAL.
COMERCIALES, INDUSTRIALES, DE LAS TECNOLOGIAS, DE
SERVICIOS Y DE OTRO TIPO. COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.
SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA
PARTICIPAR EN LA DISTRIBUCION DE | RCNDICION DE CUENTAS,
' o8 REQUERIMIENTOS MATERIALES A INNOVANDO Y ) DISTRIBUIR EL MATERIAL DE
2024 02/01/2024 31/03/2024 8.1 OFICIALIA MAYOR ' MODERNIZANDO LOS GESTION MANERA CORRECTA Y 12 SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
CADA UNA DE LAS AREAS Y EVENTOS
e rORTAENTS, PROCESOS EN EL USO DE TRANSPARENTE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.
SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
IMPLEMENTAR ACTIVIDADES FOMENTANDO LA
INTEGRALES DE MODERNIZACION DE | RENPICION DE CUENTAS,
B LA ADMINISTRACION PUBLICA INNOVANDO ¥ - CAPACITAR ALA -
2024 02/01/2024 31/03/2024 8.1 OFICIALIA MAYOR ! MODERNIZANDO LOS GESTION ADMINISTRACION PUBLICA 4 CAPACITACION TRIMESTRAL
MUNICIPAL O POBLACION COMO SON
CAPAGITACIONES, CURSOS ¥ PROCESOS EN EL USO DE MUNICIPAL
CONEERENCIAS. LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.




2024

02/01/2024

31/03/2024

8.1 OFICIALIA MAYOR

SERVICIO EFICIENTE DE SOPORTE
TECNICO A LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

DAR UN SERVICIO
EFICIENTE DE SOPORTE
TECNICO A LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS

67

SERVICIOS

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

8.2 DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS

COORDINAR Y SUPERVISAR EL
CORRECTO USO DE LA INFORMACION
RELATIVA A PLANTILLA DE PERSONAL,

EXPEDIENTES DE PERSONAL,
ORGANIZACION SINDICAL,
CAPACITACION

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

LLEVAR A CABO LA
SUPERVISION Y
COORDINACION DE LA
INFORMACION DEL
PERSONAL

INFORME DE ACTIVIDADES

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

8.2 DIRECCION DE RECURSOS

ACTIVIDADES DE COHESION DEL
PERSONAL A TRAVES DE DINAMICAS
DE INTEGRACION Y EVENTOS

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

REALIZAR ACTIVIDADES DE
COHESION DEL PERSONAL A
TRAVES DE DINAMICAS DE
INTEGRACION Y EVENTOS

EVENTO

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

8.3 DIRECCION DE RECURSOS
MATERIALES

LLEVAR EL ALMACEN Y PROVEER
OPORTUNAMENTE A LAS SECRETARIAS|
Y DIRECCIONES DE LOS RECURSOS
MATERIALES NECESARIOS PARA LA
FUNCION DE SUS ACTIVIDADES

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

LLEVAR EL CONTROL DE
ALMACEN PARA ABASTECER
A SECRETARIAS Y
DIRECCIONES DE
RECURSOS MATERIALES

EXPEDIENTES

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

8.3 DIRECCION DE RECURSOS
MATERIALES

LLEVAR A CABO CON EFICACIA,
EFICIENCIA Y ECONOMIA EL PROCESO
ADMINISTRATIVO DE BIENES,
MATERIALES Y SUMINISTROS DE LA
INSTITUCION

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

EJECUTAR CON EFICACIA,

EFICIENCIA Y ECONOMIA EL

TRAMITE ADMINISTRATIVO

DE BIENES Y SUMINISTROS
DE LA INSTITUCION

INFORMES DE ENTREGA
DE MATERIALES

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

9.1 SECRETARIA DE FINANZAS

FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS
PUBLICAS MEDIANTE UN ESQUEMA
EFICIENTE DE RECAUDACION DE LOS
INGRESOS PROPIOS, CON ORDEN,
DISCIPLINA, PRONTITUD Y
TRANSPARENCIA EN EL GASTO A
TRAVES DE LA ELABORACION DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

CONTRIBUIR A LAS
FINANZAS PUBLICAS CON
UNA EFICIENTE
RECAUDACION DE
INGRESOS PROPIOS

PRESUPUESTO

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

9.1 SECRETARIA DE FINANZAS

INTEGRACION Y PRESENTACION DE LA
CUENTA PUBLICA E INFORMES
FINANCIEROS DEL EJERCICIO FISCAL
2024 ANTE LA ASE

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

REALIZAR LA INTEGRACION
DE LA CUENTA PUBLICA E
INFORMES FINANCIEROS

ACTAS

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

9.2 CONTABILIDAD

ELABORACION DE LA LEY DE
INGRESOS Y PRESUPUESTO

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

LLEVAR A CABO LA
ELABORACION DE LA LEY Y
PRESUPUESTO DE
INGRESOS

LEY Y PRESUPUESTO

TRIMESTRAL




2024

02/01/2024

31/03/2024

9.2 CONTABILIDAD

ELABORACION DE POLITICAS DE
INGRESOS Y GASTOS

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

ELABORAR LA POLITICAS DE
INGRESOS Y GASTOS

MANUAL

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

9.2 CONTABILIDAD

REGISTROS CONTABLES DE LOS
DIVERSOS FONDOS Y PROGRAMAS
APLICADOS POR EL AYUNTAMIENTO

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

LLEVAR A CABO LOS
REGISTROS CONTABLES DE
LOS DIVERSOS FONDOS Y
PROGRAMAS

REGISTROS

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

9.2 CONTABILIDAD

TOMA Y ACTUALIZACION DEL
INVENTARIO FiSICO DE BIENES
MUEBLES Y EQUIPAMIENTO Y
RESGUARDOS DE LOS MISMOS

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

REALIZAR LA
ACTUALIZACION DEL
INVENTARIO FiSICO DE
BIENES, MUEBLES Y
EQUIPAMIENTO

RESGUARDOS

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

9.3 DIRECCION DE CATASTRO
MUNICIPAL

CAMPARNA TRIMESTRAL DE
DESCUENTO PREDIAL.

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

REALIZAR UNA CAMPANA
PARA INCITAR A LOS
CONTRIBUYENTES A
REALIZAR SU PAGO

10121

8024

RECIBO OFICIAL DE PAGO

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

9.3 DIRECCION DE CATASTRO
MUNICIPAL

NOTIFICACION PERSONALIZADA A
CONTRIBUYENTES MOROSOS

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

ENTREGA DE
NOTIFICACIONES
PERSONALIZADAS A LOS
CONTRIBUYENTES
MOROSOS

100

CONTRIBUYENTES
NOTIFICADOS

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

9.3 DIRECCION DE CATASTRO
MUNICIPAL

TRASLADO DE DOMINIO DE BIEN
INMUEBLE.

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

TRAMITAR LOS DESLINDES
CATASTRALES

1373

ESCRITURAS DADAS DE

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

9.3 DIRECCION DE CATASTRO
MUNICIPAL

DETERMINACION DEL PAGO DEL
IMPUESTO PREDIAL

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

ACTUALIZAR EL LISTADO DE
LOS PREDIALES QUE SE
REGISTRAN A ESTA
DIRECCION DE CATASTRO

3688

RECIBO OFICIAL DE PAGO

TRIMESTRAL

2024

02/01/2024

31/03/2024

12.16 DIRECCION DE GESTION
OCIAL

FOMENTAR LOS MEDIOS DE
CONTACTO CIUDADANO MEDIANTE
PROGRAMAS DE ATENCION Y APOYOS,
PARA OFRECER SERVICIOS DE
CALIDAD Y CONTRIBUIR AL
DESARROLLO EQUITATIVO Y
SOLIDARIO DE LOS HABITANTES DEL
MUNICIPIO

SER UN GOBIERNO
TRANSPARENTE,
FOMENTANDO LA

RENDICION DE CUENTAS,
INNOVANDO Y
MODERNIZANDO LOS
PROCESOS EN EL USO DE
LAS TECNOLOGIAS, DE
COMUNICACION E
INFORMACION PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION

OFRECER SERVICIOS DE
CALIDAD Y CONTRIBUIR AL
DESARROLLO EQUITATIVO.

1272

SOLICITUDES RECIBIDAS

TRIMESTRAL




EJE IV "GOBIERNO CON EQUIDAD DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS"
AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE
FECHADEINICIODEL | ey pe TERMING DEL GENERA(N), POSEE(N), INDICADORES ASOCIADOS AVANCEDEILAS RERIODOIDE
EJERCICIO PERIODO QUE SE NOMBRE DE LA ACTIVIDAD OBJETIVO INSTITUCIONAL OBJETIVO DEL INDICADOR | METAS AL PERIODO [METAS PROGRAMADAS|  UNIDAD DE MEDIDA ACTUALIZACION DE LA
PERIODO QUE SE INFORMA | PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA POR CADA OBJETIVO
INFORMA 2 QUE SE INFORMA INFORMACION
INFORMACION
SER UN GOBIERNO
FOMENTAR Y PROMOVER LA INCLUYENTE, SIENDO
INCLUSION EQUITATIVA, SOCIAL, GENERADORES DEL
12.15 DIRECCION DE INCLUSION | ECONOMICA Y POLITICA DE LAS BIENESTAR SOCIAL DE LA sggggﬁgé’g‘ééﬁ
2024 01/01/2024 31/03/2024 g PERSONAS, INDEPENDIENTEMENTE DE | POBLACION, CON PUNTUAL GESTION 7 28 TALLERES TRIMESTRAL
SOCIAL RESPETO ANTE PERSONAS
SU EDAD, SEXO, DISCAPACIDAD, ATENCION A QUIENES SE EN SITUACION VULNERABLE
SITUACION ECONOMICA U OTRA | ENCUENTRAN EN SITUACION
CONDICION DE POBREZA Y
MARGINACION.
SEGUIMIENTO DEL "SISTEMA
MUNICIPAL PARA PREVENIR, ATENDER, SER UN GOBIERNO
INCLUYENTE, SIENDO
SANCIONAR Y ERRADICAR LA GENERADORES DE
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y LA DAR SEGUIMIENTO
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y BIENESTAR SOCIAL DE LA 5 MEDIANTE ACTIVIDADES
2024 01/01/2024 31/03/2024 14.1 SECRETARIADE LAMUJER | v O r LIDAD DE ngéﬁggxfgmgﬁgggg GESTION RELACIONADAS CON EL 16 70 SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
MONITOREAR, BRINDAR ATENCION Y |\ SENTRAN EN SITUACION SISTEMA MUNICIPAL
CANALIZACION DE MUJERES EN DE POBREZA Y
SITUACION DE VIOLENCIA DEL MARGINAGION
MUNICIPIO.
ATENCION A LA DECLARATORIA DE
ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO SER UN GOBIERNO
INCLUYENTE, SIENDO
~ DEL MUNICIPIO DE CHILAPA DE GENERADORES DE
’;;V::giécggfsﬁgg %ig"ggrgg BIENESTAR SOCIAL DE LA i DAR SEGUIMIENTO A LA i
2024 01/01/2024 31/03/2024 14.1 SECRETARIA DE LA MUJER POBLACION, CON PUNTUAL GESTION DECLARATORIA DE ALERTA 10 70 ATENCION TRIMESTRAL
HUMANOS DE LAS MUJERES POR A
; ATENCION A QUIENES SE DE VIOLENCIA DE GENERO
MEDIO DE CONJUNTO DE POLITICAS | L\ CUENTRAN EN SITUAGION
PUBLICAS DE EMERGENCIA PARA DE POBREZA Y
ENFRENTAR Y ERRADICAR LA MARGINAGION
VIOLENCIA FEMINICIDA
SER UN GOBIERNO
INCLUYENTE, SIENDO
CREAR RUTAS DE ATENCION, GENERADORES DE i
14.3 UNIDAD ESPECIALIZADA DE [ CANALIZACION Y MODULOS PARA LAS | BIENESTAR SOCIAL DE LA Cii’:;'t‘g’?j&i:g“ggf’“
2024 01/01/2024 31/03/2024 ATENCION A MUJERES VICTIMAS|  MUJERES Y LOS HOMBRES DEL POBLACION, CON PUNTUAL GESTION MUNICIPIO CON SESORIAS 111 486 ATENCION Y MODULOS TRIMESTRAL
DE VIOLENCIAT) MUNICIPIO A TRAVES DE ASESORIAS | ATENCION A QUIENES SE JURIDICAS
JURIDICAS EN MATERIA DE VIOLENCIA. [ENCUENTRAN EN SITUACION
DE POBREZA Y
MARGINACION
SER UN GOBIERNO
INCLUYENTE, SIENDO
FORTALECER POLITICAS DE B‘Eﬁsgf/f:ggsi %‘é A
14.4 DIRECCION DE ATENCION A | PROTECCION SOCIAL GARANTIZANDO . 5 INCREMENTAR LA ATENCION PLATICAS, CONFERENCIAS
2024 01/01/2024 31/08/2024 LA MUJER VULNERABLE LOS DERECHOS EN ATENCION A LA | POBLACION, CON PUNTUAL GESTION A LAMUJER VULNERABLE o o Y TALLERES TRIMESTRAL
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER ATENCION A QUIENES SE
ENCUENTRAN EN SITUACION
DE POBREZA Y
MARGINACION
SER UN GOBIERNO
INCLUYENTE, SIENDO
weneacwocsosy | SATHOORCEE |
14.5 DIRECCION DE PROMOCION| CAPACITACIONES QUE OTORGUEN A 4 CONOCER EL DESARROLLO CAPACITACIONES Y
2024 01/01/2024 31/08/2024 ¥ PARTICIPACION DE LA MUJER | LA MUJERES IGUALDAD DE DERECHOS | POBLACION, CON PUNTUAL GESTION INTEGRAL DE LAS MUJERES 4 1 TALLERES TRIMESTRAL
MEDIANTE POLITICAS DE PROTECCION. | L ATENCION A QUIENES SE
*|ENCUENTRAN EN SITUACION
DE POBREZA Y
MARGINACION
SER UN GOBIERNO
ACTIVIDADES INTEGRALES, DE 'gﬁb‘éﬂéﬁgﬂgﬁ)
ESPARCIMIENTO ENFOCADAS ALA | o e ol s 0
15.1 SECRETARIA DE LA NINEZ Y JUVENTUD DEL MUNICIPIO Y 4 ACTIVIDADES INTEGRALES ACTIVIDADES INTEGRALES
2024 01/01/2024 31/03/2024 VENTU CONMEMORACION DE FECHAS PARA | POBLACION, CON PUNTUAL GESTION DE ESPARCIMIENTO 1 7  DE ESPARCIMIENTO TRIMESTRAL
X ATENCION A QUIENES SE
LA INTEGRACION Y SANA CONVIVENCIA| 5
DE LA JUVENTUD ENCUENTRAN EN SITUACION
DE POBREZA Y
MARGINACION.




2024

01/01/2024

31/03/2024

15.1 SECRETARIA DE LA
UVENTUI

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
MULTIDISCIPLINARIAS DE
INTEGRACION E INCLUSION
ENFOCADAS A LA NINEZ Y JUVENTUD
(CURSOS, TALLERES, PLATICAS,
ACTIVIDADES LUDICAS,
CONFERENCIAS Y CAPACITACIONES,
FIRMA DE CONVENIOS, GESTION DE
APOYOS CON ESTANCIAS PUBLICAS
Y/O PRIVADAS).

SER UN GOBIERNO
INCLUYENTE, SIENDO
GENERADORES DEL
BIENESTAR SOCIAL DE LA
POBLACION, CON PUNTUAL
ATENCION A QUIENES SE
ENCUENTRAN EN SITUACION
DE POBREZA Y
MARGINACION.

GESTION

ACTIVIDADES DE
INTEGRACION

a1

101

ACTIVIDADES
MULTIDISCIPLINARIAS

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

15.2 DIRECCION DE
DESARROLLO JUVENIL

PARTICIPACION DE LOS JOVENES
PARA FOMENTAR EL DESARROLLO
SOSTENIBLE, MEDIANTE ACCIONES DE
EXPRESION CREATIVA Y DE
ESPARCIMIENTO, ENTRE OTRAS.

SER UN GOBIERNO
INCLUYENTE, SIENDO
GENERADORES DEL
BIENESTAR SOCIAL DE LA
POBLACION, CON PUNTUAL
ATENCION A QUIENES SE
ENCUENTRAN EN SITUACION
DE POBREZA Y
MARGINACION.

GESTION

REALIZAR ACTIVIDADES
PARA PROMOVER LA
PARTICIPACION JUVENIL

TALLERES Y ACTIVIDADES
DE ESPARCIMIENTO

TRIMESTRAL

2024

01/01/2024

31/03/2024

15.2 DIRECCION DE
DESARROLLO JUVENIL

EDUCACION EN VALORES,
PROMOVIENDO TEMAS DE
PREVENCION Y DE EMPODERAMIENTO
JUVENIL, MEDIANTE LA INCLUSION Y
TEMATICAS DE INTERES.

SER UN GOBIERNO
INCLUYENTE, SIENDO
GENERADORES DEL
BIENESTAR SOCIAL DE LA
POBLACION, CON PUNTUAL
ATENCION A QUIENES SE
ENCUENTRAN EN SITUACION
DE POBREZA Y
MARGINACION.

GESTION

REALIZAR PONENCIAS DE
INTERES PARA LAS Y LOS
JOVENES

PLATICAS Y TALLERES

TRIMESTRAL




